
内容 配点

コンセプト ・本事業の趣旨や目的を十分に理解しているか。

経験等 ・これまでに類似業務の実績があるか。

実現性
・提案内容に具体性があり、実現可能な企画、運営、実
施方法となっているか。

優良性
・提案内容が、支援対象者の宿泊事業者への就職につな
がる内容であり、期待される効果が示されている。

事業効果（ＫＰＩ）
・参加者の募集方法及びその選定理由とともにKPIが示
され、達成が見込まれる。

その他
・その他企画内容が優れ、独自提案など特に評価するべ
き内容があるか。

実施体制

・責任者や宮崎県ホテル旅館生活衛生同業組合（以下、
ホテル旅館組合という。）との役割分担等が具体的に示
され、ホテル旅館組合の要請に応じて即時の対応ができ
る体制が整っており、本業務を安定的に履行できる体制
となっているか。

業務計画・作業行程

・契約期間内で成果を最大化できる適切なスケジュール
を立てられているか。
・全体スケジュール及び進行管理について具体的に記載
されているか。

・経費の積算が企画内容に対し、妥当なものとなってい
るか。また、節減が図られているか。
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・提案価格に優位性はあるか。【自動計算】
（１－提案金額/予定価格）×配点（小数点第３位以下
切り捨て）

5

100

２　企画内容

宿泊事業者の県内就職面談会開催業務委託
企画提案競技審査基準書

項目

１　基本事項

20

60

３　業務管理体制

10

４　見積価格

提案評価点　合計

経済性


